- DECRETO ALCALDICIO N°: 13 ():’—()
2P

CURARREHUE: 18 de marzo de 2025
MUNICIPALIDAD DE CURARREHUE
CURARREHUE [P e

VISTOS

1. Las facultades que me confiere la Ley
N°® 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

2. Lo establecido en la Ley N° 19.880 que

Establece Bases de los Procedimientos Administrativos que Rigen los Actos de los Organos de la
Administracién del Estado.

3. El Decreto Alcaldicio N® 124 del 20-12-
2024, que aprueba el Presupuesto del Depto. De Salud Municipal, para el afio 2025.

4, El Decreto Alcaldicio N° 2286 del 06-
12-2024, que declara Electo Alcalde de la comuna de Curarrehue.

5. El acuerdo de Concejo Municipal N°
066 de la reunion ordinaria N°012 del 18.03.2025.

6. El Decreto Exento N°1396 del

06.08.2021, que establece el Escalafon de Subrogancia de Secretaria Municipal.

CONSIDERANDO
1. La necesidad de disminuir y aumentar
cuentas presupuestarias a nivel de Subtitulo-ltem en el Presupuesto depto. De Salud afio 2025.

DECRETO
1. Modificase el Presupuesto del
Departamento de Salud Municipal para el afio 2025, de la siguiente forma:

A) AUMENTAR INGRESOS:

SUBT. | ITEM ASIG. SUB AUMENTA M5 | DISMINUYE M$
ASIG.
05 03 006 002 De otras entidades publicas 16.170.-
TOTAL 16.170.-
e A) AUMENTAR EGRESOS:
SUBT. ITEM ASIG. sSuUB AUMENTA M$ | DISMINUYE MS$
ASIG.
22 01 Alimentos y bebidas 60.-
22 04 Materiales de uso o consumo 790.-
22 11 Servicios Técnicos y profesionales 15.320.-
TOTAL 16.170.-

ANOTESE, REGISTRESE Y ARCHIVESE.

AloAce
GALUE 2
Cinanng

LAURA GUTIERREZ GONZALEZ DANIEL PARRA CALABRANO
SECRETARIA MUNICIPAL (S) ALCALDE

"

Esle documento ha sido firmado electrénicamente de acuerdo con la Ley N° 19.799.
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Este documento ha sido firmado electrénicamente de acuerdo con la Ley N® 19.799.
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FECHA: 04/04/2025

AREA SALUD
MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS
NUMERO DE COMPROBANTE: 6
NUMERO DE DECRETO:; 13
FECHA MODIFICACION: 18/03/2025
REFLEJA INFORMACION: Sl
OBSERVACION: MOD. PRES. PROGRAMA ESP. AMIGABLES RES 6046
LISTADO DE CUENTAS
CODIGO CUENTA DESCRIPCION AUMENTA DISMINUYE
115-05-03-006-002-000 APORTES AFECTADOS 16,170,000
215-22-01-001-000-000 PARA PERSONAS 60,000
215-22-04-001-000-000 MATERIALES DE OFICINA 95,000
215-22-04-999-000-000 OTROS 95,000
215-22-11-899-000-000 OTROS 15,320,000
TOTALES 32,340,000
[ CUENTA CONTABLE AREA GESTION PROGRAMA SUB-PROGRAMA MONTO
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REPUBLICA DE CHILE S’
MUNICIPALIDAD DE CURARREHUE CURARREHUE

SECRETARTA MUNICIPAL Un paraiso par descubrie

CERTIFICADO N°82

LAURA GUTIERREZ GONZALEZ, Secretaria Municipal (S) de la Municipalidad de
Curarrehue, quien suscribe certifica que:

—  En Concejo Municipal de Reunién Ordinaria N°012 de fecha 18/03/2025, Mediante
Acuerdo N°066, El Concejo Municipal aprueba por Unanimidad, modificacién
presupuestaria dpto. salud municipal segin memordndum N°132, para para incorporar
el programa espacios amigables para adolescentes afio 2025,
los recursos serdn utilizados para el pago de 11 horas matrona, 11 horas nutricionista,
11 horas psicéloga; equipo que se contrata para lograr los objetivos establecidos en la
resolucion N°6046 de fecha 19/02/2025. Ademds, en el ftem de promocién se
adquirirdn: material educativo para adolescentes, alimentos saludables, estimulos para
participantes (parlante, set de limpieza facial, cocinilla camping, telescopio, entre
otros): bolses y ldpices personalizados para el programa espacios amigables.

INGRESOS A AUMENTAR
X 05 03 006 002 | De otras entidades publicas M$| 16.170.-
TOTAL M$ 16.170.-
EGRESOS A AUMENTAR
22 11 Servicios técnicos y profesionales M$ 15.320.-
22 04 Materiales de uso o consumo M3 790.-
22 01 Alimentos y bebidas M$ 60.-
TOTAL M$ 16.170.-

Se extiende el presente certificado, para ser presentado en Departamento de
Finanzas Salud Municipal para los fines que estime Conveniente.

Curarrehue, 18 de marzo de 2025

Este documento ha sido firmado electrénicamente de acuerdo con la Ley N° 19,799,
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- MEMORANDUM N°: 132 T
—a CURARREHUE: 13 de marzo de 2025 el i
MAT: Solicita modificacion
Programa Espacios Amigables 2025
Curarrehue, 13 de marzo del 2025
DE : ALCALDE DE LA COMUNA DE CURARREHUE
DON DANIEL PARRA CALABRANO
A 3 SENORES

CONCEJALES DE LA COMUNA DE CURARREHUE

1. Junto con saludarles, envioc a
ustedes modificacion presupuestaria para su andlisis y aprobacion,

INGRESOS A AUMENTAR

05 03 006 002 | De otras entidades publicas M$ 16.170.-
TOTAL M$ 16.170.-

EGRESOS A AUMENTAR

22 11 Servicios técnicos y profesionales M$ 15.320.-

22 04 Materiales de uso o consumo M$ 790.-

22 01 Alimentos y bebidas M$ 60.-
TOTAL M$ 16.170.-

Justificacion:

Se presenta la modificacién presupuestaria para incorporar el programa Espacios
amigables para adolescentes afio 2025.

Los recursos seran utilizados para el pago de 11 horas matrona, 11 horas
nutricionista, 11 horas psicologa; equipo que se contrata para lograr los objetivos
establecidos en la resolucién n°6046 de fecha 19/02/2025. Ademds en el item de
promocion se adquirirdn: material educativo para adolescentes, alimentos
saludables, estimulos para participantes (parlante, set de limpieza facial, cocinilla
camping, telescopio, entre otros); bolsos y lapices persanalizados para el programa
Espacios Amigables.

@EMR
@GBF

Este documento ha sido firmado electronicamente de acuerdo con 1a Ley N° 19.789.
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o MEMORANDUM N°: 132 e
prpr CURARREHUE: 13 de marzo de 2025 i

Para su conocimiento y resolucion.

Atentamente,

GNGIPAL %{.5\

ALGALGT o)

e

S

DIRECCION DE CONTROL DANIEL PARRA CALABRARO
ALCALDE

DPC/MCU/ger

e Sres. Concejales (6)
e D. Control Interno
e Finanzas Salud

1 4 HAR. 2025

GBF

@EMR
©

Este documento ha sido firmado elecirdnicamente de acuerdo con la Ley N° 19.799,




REF.: Modifica Prorroga Continuidad Convenio para la
ejecucion “Programa Espacio amigables para
adolescentes  suscrito con  Municipalidad  de
Curarrehue para el afio 2025.

RESOLUCION EXENTA Ne

Temuco, 1 9 FEB. 2075

VISTOS; estos antecedentes:

1. Leyde Presupuesto N° 21.722 que establece el presupuesto del sector publico para el afio 2025.

2. El Decreto Supremo N° 21 de diciembre de 2024 del Ministerio de Salud, que determina el aporte
estatal a las Municipalidades.

3. Resolucién Exenta N°1029 de fecha 30 de diciembre de 2024 del Ministerio de Salud que aprueba
Programa Espacios Amigables para adolascentes.

4. Resolucion Exenta N° 96 de fecha 20 de enero de 2025 del Ministerio de Salud que distribuye
recursos al Programa Espacio Amigable para Adolescentes para el presente afio 2025.

5. Resolucion Exenta N°3489 de fecha 9 de marzo de 2023 de la Direccién del Servicio de Salud
Araucania Sur, que aprueba convenio Programa espacios amigables para adolescentes, con
Municipalidad de Curarrehue y sus modificatarias.

6. Resol. Exenta. N°31452 de fecha 24 de diciembre de 2024 de la Direccién del Servicio de Salud
Araucania Sur, que prdrroga la continuidad para el afio 2025 de la ejecucion del Convenio
Programa espacios amigables para adolescentes, suscrito con Municipalidad de Curarrehue.

7. Ordinario N°24 de fecha 10 de enero de 2025 emitido por la Municipalidad de Curarrehue, y que
certifica los saldos de los convenios PRAPS afio 2024.

B. Correo electronico de fecha 15 de enero de 2025 del Departamento Juridico, en el cual valida
propuesta de Resolucidn Prérroga para dar Continuidad a la ejecucion de los diferentes convenios
asociados a los Programas de Atencidn Primaria.

CONSIDERANDO:

1. Laley de Presupuesto del Sector publico para el afio 2025.

2. El Decreto Supremo N° 21 de diciembre de 2024 del Ministerio de Salud, que determina el aporte
estatal a las Municipalidades.

3. Que, por resolucién del visto N* 3 se aprueba el Programa Espacios amigables para adolescentes
para el afio 2025, estableciéndose las orientaciones técnico-sanitarias.

4. Que por resolucion del visto N° 4 se distribuyen los recursos para el afio 2025 del Programa
Espacios Amigables para adolescentes.

5. Que por resolucién del visto N°5 anterior, se aprobd convenio suscrito con Municipalidad de
Curarrehue para la ejecucion del Programa espacios amigables para adolescente durante el afio
2023.



6. Que por resolucion del visto N° 6 anterior, se prorroga la continuidad para el afio 2025 del
Convenio para la ejecucion del Programa espacios amigables para adolescentes, suscrito con
Municipalidad de Curarrehue.

7. Que el resuelvo decimo de la resolucidn individualizada en el visto N°6 anterior, sefiala “DEJASE
EXPRESAMENTE ESTABLECIDO, que el Servicio de Salud Araucania Sur deberd dictar acto
administrativo modificatorio que actualice los componentes, indicadores, metas y los recursos
disponibles para el nuevo periodo, bajo la condicion de la dictacion de las resoluciones Técnicas y
Financieras del referido Programa por el Ministerio de Salud, tanto de los Programas Sanitarios,
como la asignacidn de recursos”.

8. Que la Municipalidad a través de Ordinario N°24 de fecha 10 de enero de 2025 ha dado
cumplimiento a la rendicién del saldo no ejecutado al 31 de diciembre de 2024 de acuerdo a lo
dispuesto en Resolucién Exenta individualizada en el visto N°5, que aprueba convenio Programa
Espacio amigables para adolescentes, con Municipalidad de Curarrehue y sus modificatorias.

TENIENDO PRESENTE lo dispuesto en:

DFL N2 1/05 que fija texto refundido D.L. 2763/79 que crea los Servicios de Salud;

D.S. 140/05 del M. de Salud que reglamenta los Servicios de Salud;

Ley N° 19.378, Estatuto de Atencién Primaria.

Ley N” 19.862. que establece Registros de las Personas Jurfdicas Receptoras de Fondos Pablicos.

Dictamen N° 068601N14 de fecha 05 de septiembre de 2014, de la Contraloria General de la

Republica.

6. Decreto N2 13/2023 del Ministerio de Salud, que nombra a D. Vladimir Yaiiez Méndez como
Director del Servicio de Salud Araucania Sur.

7. Decreto N° 42/2024 del Ministerio de Salud, que establece la Subrogancia del Director del
Servicio de Salud Araucania Sur

8. Resolucion N°98/2020, que delega facultades a la Subdireccion Médica.

9. Resol N°6, 7 vy 14 de la Contraloria General de la Repliblica, dicto la siguiente.

Lo Y

RESOLUCION

1. MODIFIQUESE, Resol. Exenta N°3489 de fecha 9 de
marzo de 2023, que aprueba convenio Programa espacios amigables para adolescentes, con
Municipalidad de Curarrehue y sus Prorrogas y modificatorias, conforme se indica en resuelvos
siguientes.

2. DEJASE ESTABLECIDO, que se han recepcionado
desde el Nivel Central, el Programa Sanitario y la Resolucién de Recursos, sefialados en vistos N°3y
N°® 4 respectivamente.

3. ASIGNESE, al Municipio para el afio 2025, la suma
anual y dnica de $ 16.170.199.- para alcanzar el propdsito y cumplimiento de las estrategias,
sefialadas en el Programa Sanitario, desde la fecha de total tramitacién de la Resolucién aprobatoria.

Se deja establecido que el monto sefialado corresponde a la suma asignada mediante la Prérroga del
convenio, aprobada por Resolucién Exenta N°31452 de fecha 24 de diciembre 2024 y el incremento
de ella establecida por la resolucion de distribucion de los recursos afio 2025.

4, ESTABLEZCASE, para el afio 2025, la implementacion
de los siguientes componentes del Programa espacios amigables para adolescentes:



Propésito: Disminuir las dificultades de acceso para una atencién integral oportuna, pertinente y de
calidad de la poblacion de 10 a 19 afios, que permita prevenir Y responder a los problemas y
necesidades de salud, fortaleciendo los factores, habilidades y conductas protectoras, relevando la
promocion de conductas saludables, el autocuidado y bienestar psicosocial.

Objetivo general: Mejorar el acceso de los y las adolescentes a la atencién de salud integral,

fortalecer conductas protectoras y potenciar la promocién de la salud para un desarrollo y
crecimiento saludable.

Objetivos especificos:

1. Desarrollar actividades orientadas a fortalecer los factores protectores, las capacidades y
recursos de las personas adolescentes para promover el bienestar en salud sexual, salud
mental y salud nutricional

2. Promover la participacion de adolescentes en espacios comunitarios, como Centros de
Alumnos, Consejos Consultivos, Consejos de Desarrollo Local, mesas territoriales,
interculturales, didlogos ciudadanos y/u otros.

3. Desarrollar actividades orientadas al autocuidado y a la prevencion de conductas o practicas de
riesgo en adolescentes en los dmbitos de la salud sexual, salud mental y nutricional.

Componentes:

Nombre Componente Descripcion

El objetivo del componente es abordar la causa de falta de
informacién mediante el desarrollo de acciones de promocién y
prevencion de la salud, el autocuidado y bienestar emocional.
Promocién de la Salud y | Fortalecimiento de factores protectores, mejoramiento de Ia
Participacién Juvenil prestacion de servicios y la pesquisa de conductas de riesgo; ademas
de, entregar herramientas en comunicacién efectiva y de habilidades
parentales a padres/madres/cuidadores.

Se trasladan las prestaciones a espacios donde se concentren
adolescentes, principalmente a los establecimientos educacionales
Utilizacién de Redes Sociales para difusiéon de informacion en diversas
tematicas, prestaciones y actividades comunitarias. Fortalecimiento
de la participacion a través de la conformacién de Consejos
Consultivos de adolescentes y jovenes o invitacion de grupos de
adolescentes y jovenes, ya organizados, a participar en el fomento de
su propia salud.

Bien o servicio provisto:

Talleres Grupales seglin temdtica por programa espacio amigable,
enfatizando en autocuidado, y bienestar emocional.

Actividades comunitarias realizadas con Consejos Consultivos de
Adolescentes y Jovenes u otras instancias de participacién juvenil.
Actividades de promocién realizadas a través de redes sociales de
espacios amigables

Actividades de promocién, tematica Factores protectores
psicosociales. .

Se releva la coordinacidn y articulacion territorial con el intersector
para la complementariedad de acciones. Realizacion de talleres




promocionales preventivos y otras actividades masivas (ferias de
salud) en establecimientos educacionales, residencias Mejor
Nifiez/SENAME y otros espacios comunitarios.

Se incorpora ademds la realizacion de talleres de habilidades
parentales, a fin de capacitar en habilidades de crianza y relacién
familiar a padres/madres/cuidadores de adolescentes, para prevenir
conductas de riesgo, a través de la promocion de la comunicacion
entre padres e hijos.

Atencidon
Integral

de

Salud

El componente, tiene como objetivo, abordar las barreras de
accesibilidad de las instituciones/oferta de servicios: como la
ubicacién, organizacion, funcionamiento, personal sin competencias
necesarias y la falta de un ambiente apropiado para la atencion de
adolescentes, mediante la entrega de prestaciones de salud sexual,
mental y nutricional de adolescentes.

Para ello, se adecuan servicios y prestaciones de salud en un espacio y
en horario conveniente para adolescentes (que incluye un horario
extendido después de las 17:00 hrs. / hasta las 19:00 horas)
incorporando distintas modalidades de funcionamiento, adecuandose
a las particularidades del territorio y con un equipo con competencias
para el abordaje de las necesidades de salud de este grupo etario.

Bien o servicio prestado: Atencién de salud integral, realizacion de
control de salud integral. Consejeria salud sexual, consejeria salud
menstrual, consejeria en prevencion VIH-SIDA e Infecciones de
Transmision Sexual (ITS); Consulta por sospecha de ITS/VIH; ingreso a
regulacion de fertilidad, incluye la entrega de preservativos; consulta
de regulacién fecundidad, anticoncepcién de emergencia, consejeria/
primera acogida a adolescentes Trans o de Género No Conforme.
Intervencién motivacional en adolescentes por consumo de alcohol y
drogas, primera respuesta en situaciones de violencia, consultas de
salud mental.

MONITOREQ Y EVALUACION.

El monitoreo del programa se realiza exclusivamente a través del Registro estadistico mensual REM.
Se realizardn dos evaluaciones durante la ejecucién del Programa, en funcién de los indicadores
establecidos y sus medios de verificacidn:
Primera evaluacién: Se efectuard con corte al 31 de Julio de cada afio, y de acuerdo con los
resultados obtenidos en esta evaluacién, se hara efectiva la reliquidacion de la segunda cuota en el
mes de octubre, si es que su cumplimiento es inferior al 40%, de acuerdo al siguiente cuadro:

PORCENTAIE DE PORCENTAJE DE DESCUENTO DE
CUMPLIMIENTO RECURSOS 22 CUOTA DEL 30%
40% 0%
Entre 30% vy 39,9% 50%
Entre 20% vy 29,9% 75%
Menos del 20% 100%

El incumplimiento de las metas comprometidas, dara lugara la reliquidacion del Programa.




AN

Excepcionalmente, cuando existan razones fundadas que imposibiliten el cumplimento, la comuna
podréd solicitar a la direccion del servicio de salud respectivo, la no reliquidacion del programa
adjuntando los antecedentes de respaldo y un plan de trabajo que incluya un cronograma para el
cumplimiento de las metas. El servicio de salud, una vez analizada la solicitud, remitird esta y los
antecedentes al Ministerio de salud, quien resolver la peticién.

Segunda evaluacién: No obstante, la situacién excepcional indicada en el parrafo anterior, el Servicio
de Salud debe realizar la segunda evaluacién del programa al 31 de diciembre del afio 2025 y las
comunas mantienen en toda circunstancia la obligatoriedad de la rendicién financiera y evaluacién de

las metas al final del periodo.

INDICADORES Y MEDIOS DE VERIFICACION.

Indicadores de Propésito:

ingresados al programa de
regulacion de fertilidad
por espacio amigable afio
anterior  /(N° total de
ingresos de adolescentes
de al programa de
regulacion de fertilidad
aio anteriro)*100)

INDICADOR FORMULA META PESO MEDIO
RELATIVO VERIFICACION
Porcentaje de adolescentes | (N° de adolescentes REM AD5 Seccidon N*
pesquisados con riesgo de | derivados de espacios Los riesgos
problemas de Salud mental | amigables, que ingresan al pesquisados en CSIA
en control de salud integral | programa de salud que  deben  ser
0 en primera consulta de | mental/N°® total de | Linea Base N/A derivados a S.M:
salud mental por espacio | adolescentes que ingresan riesgo suicida
amigable que ingresan al | al programa de salud (ideacion e intento),
Programa de Salud Mental. mental) *100 riesgo
psicoemocional,
violencias y consumo
riesgo de alcohol y
drogas
Porcentaje de ingresos de | (N° de  adolescentes
adolescentes de 10 a 19 | ingresados al programa de
afios a Programa de | regulacién de fertilidad
Regulacion de Fertilidad | por espacio amigable afio
realizados por espacio | vigente. /N° total de REM AD5 Seccidn C
amigable. ingresos de adolescentes )
al programa de regulacién | Aumentar
de fertilidad afio vigente) | 5% respecto | N/A
*100 - (N° de adolescentes | del afio 2024




Indicadores Complementarios:

COMPONENT [ INDICADOR FORMULA META PESO VIEDIO
E RELATIVO | VERIFICACION
Porcentaje de Ne de Talleres grupales,| Al menos 20% REM Al9a,
cumplimiento Talleres | temdticas definidas realizados / 14 seccién B.4
Grupales segln N° de Talleres grupales, | sesiones
tematica por Programa | tematicas definidas | de talleres {celdas
Espacio Amigable programados) *100 anuales B140+B141+81
42)
Porcentaje de (N° de actividades comunitarias
actividades realizadas en conjunto a
Estrategias comunitarias realizadas |instancias de  participacidn | Al menos REM A18b,
promocion con instancias de juvenil)/ (N° total de actividades 6 20% section B.1,
delaSalud | participacién juvenil comunitarias programadas en | actividade (columna  E+
y conjunto a instancias de| sanuales columna F)
participacién participacién juvenil)*100
juvenil Porcentaje de
actividades de (N° de actividades de
promocion en tematica promocién, temdtica Factores REN " 2193'
Factores protectores | Protectores psicosociales | Al menos seccion B.1.
psicosociales realizadas | relizadas) / (N° total de| 4 20% |(celdas
a adolescentes de 10 a | 2ctividades de promocion en aetividade G109+G1134G
19 afios en Espacio | tematica  Factores  protectores s anuales 117+G121)
Amigable y/o Equipo psicosociales programadas) *100
Espacio Amigable.
Porcentaje de talleres | (N° total de talleres de REM 19a,
de alimentacidn alimentacion saludable Al menos seccién B4
saludable realizados por | realizados por nutricionista) /{N° 6 teslones
profesional nutricionista | total de talleres de alimentacién | 4o tajleres | 107 celdas
en Espacios Amigables | saludable programados por aillas E140+E141+E1
nutricionista)*100 42)
Porcentaje de {N°® de consejerias en el rea de REM A193,
consejerias en el drea SSR realizadas a adolescentes de seccidén A.1.
de SSR (se incluyen 10 a 19 afnos en Espacio 20% 20%
Consejerias en: SSR, RF | Amigable y/o Equipo Espacio Numerador:
Atencién de |y VIH-ITS) realizadas 2 | Amigable itinerante) /(N” total Celdas AN 47:
Salud Integral | adolescentes de 10 a 19 | de consejerias en el drea de S5R ANE3)
de anos en Espacio realizadas a adolescentes de 10 Denominador:
Adolescentes | Amigable. a 19 afios en el centro de Celdas ] 47: M
salud)*100 63 (columnas
J+K+L+M: Filas
47 a 63)
Porcentaje de | N°® de talleres grupales en salud
cumplimiento de | mental prevencién consumo de
talleres grupales en | alcohol y drogas, prevencin
salud mental | conducta suicida) glsgs‘.?onnoess REM A19a,
iTe Ly 5
f:zrr:e::;r;oze alcohulds Programados 100% de talleres 10% | Seccién B.4
drogas prevencién de anuales
conducta suicida
realizados por equipo
de espacio amigable
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5. DEJESE ESTABLECIDO, que el Municipio utilizard los
recursos entregados para financiar contratacion de RRHH (matron/a, nutricionista y psicologo/a o
trabajador/a social, con 11 horas semanales) y adquirir los insumos para promocion de acuerdo a la
distribucion del presupuesto descrita en la siguiente tabla:

Presupuesto

contratacion de
Comuna Establecimiento Estrategia Recusrso Humanos | Promocion Total
Curarrehue CSR Curarrehue Espacios Amigables | $15.320.199 $850.000 | $16.170.199

El Municipio se compromete a coordinar la definicién de coberturas en conjunto con el Servicio
cuando corresponda, asi como, a cumplir las acciones sefialadas por éste para estrategias especificas
y se compromete a implementar y otorgar las prestaciones sefialadas en el Programa para las
personas validamente inscritas en el establecimiento.

6. TRANSFIERASE, por el Departamento de Finanzas,
solo una vez que se cuente con la disponibilidad presupuestaria, lo que debera ser verificado
previamente por el referido Departamento.

Los recursos seran transferidos por el Servicio de Salud en dos cuotas: 70% a la tramitacién del acto
administrativa respectivo y el 30% restante en octubre, de acuerdo con los resultados de la
evaluacion sefialada en el punto de INDICADORES Y EVALUACION DEL PROGRAMA.

El Programa se financiara con los recursos contemplados en la Ley de Presupuesta del Sector Piiblico,
Partida 16, correspondiente al Fondo nacional de Salud, Capitulo 02, Programa 02, glosa 02 asociada
al subtitulo 24 03 298 “Transferencias Corrientes” Ley N® 19.378, glosa 02, y tiene como propésito
garantizar la disponibilidad de los recursos para solventar los gastos asociados a este Programa entre
los meses de enero a diciembre de cada afio, de acuerdo al marco presupuestario asignado.

Se deja constancia que la glosa 02 de la Ley de Presupuesto del Sector Publico antes citada,
contempla que para efectos de la ejecucién de los convenios sefialados en el articulo 57° de la Ley N°
19.378, la entidad administradora de salud municipal podrd contratar personal conforme la
narmativa establecida en esa misma ley o bien a honorarios, acorde con lo dispuesto en el articulo 4°
del citado Estatuto de Atencidn Primaria de salud Municipal.

7. ESTABLEZCASE, que las transferencias de recursos se
rigen por las normas establecidas en la Resolucién N2 30 de 2015, de la Contraloria General de la
Republica. La rendicién de cuentas, debera ser realizada en soporte electrénico, a través del o los
sistemas establecidos por el Servicio de Salud Araucania Sur, en particular el sistema de rendicién de
Contraloria General de la Republica “SISREC”, disponible en la pagina web www.rendicioncuentas.cl.

Asi también serd obligatorio efectuar dicha rendicién de cuentas, en los términos y condiciones
establecidas por el Servicio de Salud Araucania Sur, entre otros, en la circular N°48 del 14 de junio de
2011, circular N° 0004 del 20 de enero de 2024, guia “Rendicidn de cuentas, sistema de rendicion
electrénica de cuentas, SISREC 2024” informado a través de Ord. 407 del 09 de febrero de 2024, dar
cumplimiento al “Formato Certificado Pago Retencion de Impuestos” informado mediante correo
electrdnico del 02 de julio de 2024, o en la que el Servicio implemente durante el presente afio.



Se debe también dar cumplimiento a ord. N° 239 de fecha 30 de enero de 2024 que establece [a
forma de rendicién del RRHH Contratado.

El Servicio de Salud, podra una vez cumplida la fecha maxima de rendicién del convenio, y en el caso
que exista atraso en la rendicién del gasto por parte de la municipalidad, establecer una fecha
maxima para regularizar las rendiciones pendientes, con el fin de efectuar el cierre del programa en
SISREC. Esto debera ser informado a la municipalidad mediante oficio.

Considerando que las actividades a desarrollar por la Municipalidad y estipuladas en este Convenio
son de continuidad a las ejecutadas en el afio anterior, se aceptardn las rendiciones de cuentas de
gastos ejecutados con anterioridad a la total tramitacion del acto administrativo que ordena la
transferencia y dentro de las fechas de vigencia del convenio, de acuerdo a lo estipulado en el articulo
N° 13 de la Resolucién N° 30 de la Contraloria General de la Republica que fija el procedimiento sobre
rendiciones financieras.

8. DEJASE EXPRESAMENTE ESTABLECIDO, que la entrega
de los recursos solo procedera previa constatacién de la inscripcion de las entidades receptoras en el
Registro de las Personas Juridicas Receptoras de Fondos Publicos de acuerdo a lo establecido en el
articulo 6° de la Ley 19862.

9, DETERMINESE, que los fondos transferidos a la
municipalidad solo podran ser destinados a los objetivos del programa, establecidos en el presente
instrumento, financiando exclusivamente las actividades relacionadas al mismo, teniendo presente
las metas a lograr e indicadores, estrategias, beneficiarios legales y localizacién (Servicio de Salud,
Comuna y Establecimientos). El Servicio de salud determinara la pertinencia de la compra de servicios
o la adquisicién de insumos, materiales, implementos o bienes, que sean acordes a las necesidades
del Programa y de acuerdo a la normativa vigente.

El Servicio de Salud no asume responsabilidad financiera mayor que la que en este Convenio se
sefiala. Por ello, en el caso que la Municipalidad se exceda de los fondos destinados por el Servicio
para la ejecucién del mismo, ella asumira el mayor gasto resultante.

Finalizado el periodo de vigencia del presente convenio, el servicio solicitard el reintegro de los
recursos del valor correspondiente a la parte no ejecutada de las actividades descritas, objeto de este
instrumento.

10. ESTABLEZCASE, que el Servicio podrd requerir a la
Municipalidad los datos e informes relativos a la ejecucién de este programa, con los detalles y
especificaciones que estime del caso, pudiendo efectuar una constante supervision, control vy
evaluacién del mismo. lgualmente, el servicio podra impartir pautas técnicas para alcanzar en forma
mas eficiente y eficaz los objetivos del presente convenio.

El Servicio ejecutard el monitoreo y evaluacion del grado de cumplimiento del Programa, conforme a
las metas definidas por la Division de Atencién Primaria; con datos extraidos por Unidad de
Estadistica del SSAS desde la pagina www.ssasur.cl.

De acuerdo a lo anterior la Municipalidad deberd velar que todas las actividades y prestaciones que
se realizan en el marco del Programa, se registren en forma mensual de acuerdo a lo indicado en los
medios de verificacién de la ejecucidn de las actividades asociadas al programa en los sistemas
informaticos actuales o futuros habilitados por el Servicio de Salud.

Sin perjuicio de lo anterior, el Servicio de Salud, podra velar aleatoriamente por la correcta utilizacion
de los fondos traspasados a través de su Departamento de Auditoria y la supervision técnica
permanente de los Departamentos de Atencién Primaria y/o Integracién de la Red.



11. DEJASE EXPRESAMENTE ESTABLECIDO, que
en todo lo no modificado en esta resolucion, se mantiene vigente lo estipulado en el convenio
original, singularizado en Vistos N° 5y N°6, y el Programa Sanitario vigente, prevaleciendo este dltimo
para todos los efectos.

12, ESTABLEZCASE, que la presente resolucion
tendra vigencia desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2025. Sin perjuicio de lo anterior y
siempre que el programa cuente disponibilidad presupuestaria para el afio siguiente, existiendo la
facultad de prorrogar automaticamente la vigencia hasta el 31 de diciembre del afio siguiente. Dicha
prorroga se formalizara mediante resolucion exenta del Servicio de Salud, fijando las metas
comprometidas y los recursos asociados a dicha prorroga. Serd requisito para cursar la resolucion
referida, lo establecido en el convenio original.

13. DISPONGASE, que conforme a los dictdmenes
N° 16.037 y N® 11.189, bis de 2018 de Contraloria General de la Republica, por razones de buen
servicio, las prestaciones contempladas en este convenio, comenzaron a ser otorgadas en la forma
pactada el 01 de enero de 2025, no obstante, la transferencia estard condicionados a la total
tramitacién de la Resolucidn que lo aprueba.

14, IMPUTESE el gasto que irrogue el presente
convenio al ftem 24-03-298 del Presupuesto del Servicio de Salud, segun la naturaleza del mismo.

15. NOTIFIQUESE, la presente Resoluciéon a la
Municipalidad, remitiéndole copia integra de la misma.

ANOTESE Y COMUNIQUESE
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